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COMMUNE DE SAINT-GENISPOUILLY
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL

DU 6 JUILLET 2021 a 19 heures

PROCES VERBAL

L'an deux mille vingt et un, le six juillet a 19 Umes, le Conseil Municipal, régulierement convotg&0 juin
2021, s'est réuni au centre culturel Jean Monnet, session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hubert BERTRAND, Maire

Suite a I'accélération de la circulation de la @oD et afin d’assurer le respect de distancigtioysique dans
les meilleures conditions, le Conseil Municipals$’e&enu au centre culturel Jean Monnet. La loi 812689 du
31 mai 2021 relative a la gestion de la sortie rifecsanitaire prolonge les dispositions précédejotegu’au 30
septembre 2021 et notamment :

- le Conseil Municipal délibére valablement lorsgeeiérs de ses membres en exercice (soit 11 personn
pour Saint-Genis-Pouilly) sont présents

- qu'un membre peut étre porteur de deux pouvaoirs.

Présents : M. Hubert BERTRAND, Mme Christiane RYQHBIT RICH, M. Gilles CATHERIN, Mme Anne
FOURNIER, M. Gaétan COME, M. Didier PATROIX, Mme I8¢ DIDELLE, M. Patrice DRIVIERE, Mme
Sophie BOREL MULLIER, M. Elie DUPI, Mme Virginie GIULER, M. Philippe MATARRANZ, M. Jean-Marie
TARTIVEL, M. Philippe THEVENON, Mme Sylvie BOUCLIERM. Bernard BOURDON, Mme Sylvie
DURAND, Mme Monique GONZALEZ, Mme Anne-Sophie MARGINID

Procurations : Mme Annick MAADI donne pouvoir a Mn@hristiane RYCHEN DIT RICH, M. Romain
BALADA donne pouvoir a Mme Sylvie DIDELLE, M. Jedaul BOCCARD donne pouvoir a M. Philippe
MATARRANZ, M. Mehdi DEHRIB donne pouvoir a M. HutkeBERTRAND, Mme Elodie MAGANGA donne
pouvoir a Mme Virginie GUILLER, Mme Sabrina MERHAdbnne pouvoir a M. Elie DUPI, M. Samuel NIANG
donne pouvoir a M. Gaétan COME, Mme Marion PLEWINSkinne pouvoir a M. Gilles CATHERIN, Mme
Olivia RASOLOARIJAO donne pouvoir a Mme Anne FOURW, M. Jacques LACOTE donne pouvoir a Mme
Anne-Sophie MARCHAND

Excusés : Mme Olga AMPAUD, Mme Marie CARDON, MmeaESALABRU, M. Jean-Marie KOCH

Absents :

Secrétaires de Séance : Mme Christiane RYCHEN DITHR Mme Sylvie BOUCLIER, Mme Anne-Sophie
MARCHAND

| - APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU 1° JUIN 2021

Le compte-rendu est approuvé a l'unanimité.



Il — DELIBERATIONS

Modification du tableau des emplois au ¥ juillet 2021, au 12 juillet 2021 et au T septembre 2021

Rapporteur : Gaétan Come

Afin de favoriser I'évolution professionnelle pamhilité interne du personnel au sein du servicéatgation
scolaire, il est proposé de supprimer &yuillet 2021 un poste sur le grade d’adjoint adstiatif principal de
1% classe a temps complet suite & une demande deniidjpé du responsable de la restauration scaldiour
information, le poste de responsable sera attéhuéuisinier adjoint qui reste sur son grade diadj@chnique
principal de 2™ classe a temps complet, et le poste de cuisiij@ira sera attribué a un agent polyvalent de
restauration sur son grade actuel d’adjoint teakegytemps complet. |l sera créé pour son remplaceam poste
d’agent polyvalent de restauration sur le graddjdiat technique territorial & temps complet aydiRet 2021.

Le remplacement d'un agent d’'accueil et état ainil a demandé sa mutation avait été anticipé awséon
municipal du 6 avril 2021. Le poste de rédacteinqgipal de *®classe est supprimé au 1ler juillet 2021 suite au
départ effectif de I'agent.

Par ailleurs, afin de préparer la rentrée scol2@21-2022 et de prendre en compte les départs clléetivité
d’agents territoriaux spécialisés des écoles malle(ATSEM), il est proposé de modifier éiseptembre 2021
les grades pour des raisons statutaires et dosopf@imer :
- un poste d’adjoint technique principal d& tlasse a temps non complet de 17h30 au servitairecp
- deux postes d'agent spécialisé principal de 2éasseldes écoles maternelles a temps non complet de
17h30 au service scolaire ;
- un poste d'agent spécialisé principal de 2émeeldss écoles maternelles a temps non complet d@921h
au service scolaire ;
- un poste d'adjoint technique a temps non compleéXld®0 au service scolaire ;
- un poste d'adjoint technique a temps complet avicescolaire ;
et de créer :
- quatre postes d'agent spécialisé principal de 2dasse des écoles maternelles a temps complet au
service scolaire ;
- un poste d’adjoint technique a temps non completeS0 au service scolaire.

Au regard de 'augmentation de la population comahenqui s’éléve a 13 434 habitants &ujdnvier 2021, et
donc de l'augmentation du nombre d’enfants acdseill service scolaire, ces modifications preneartompte
la suppression de deux postes d'agent spéciairsggal de 2éme classe des écoles maternelles (MTBHcipal
2émeclasse) & temps non complet de 21 h0O pour ceéermbstes d’ATSEM principaF?eclasse a temps complet.

Conformément, a la délibération du Conseil municig2020.00074 du 15 juillet 2020, le recrutemant ®ut
emploi permanent de catégorie A, B ou C du tabtksuemplois de la Commune, en cas de recherchetinduse
de candidats fonctionnaires, est ouvert a un agmritactuel de droit public sur la base des adi8l® et 3-3 2°
de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispons statutaires relatives a la fonction puldiderritoriale.

Mme Bouclier demande si la suppression du posteédacteur au service accueil et état-civil implique
réduction de postes dans le service.

Monsieur le Maire indique que le service compoogdurs 3 postes, la création du poste de la peesgui
remplace I'agent en mutation ayant été anticipé€a@nseil municipal du mois d'avril.

Aussi, le Conseil Municipal, aprés en avoir enlu&ié :

- SUPPRIME, a la majorité (2 abstentions : Mme Marchad — M. Lacote par sa procuration),au *"juillet
2021 :
0 un poste d’adjoint administratif principal dé®lclasse & temps complet au service restauration
scolaire ;
0 un poste de rédacteur principal de 1ére classm@steomplet au service accueil population ;



- CREE, a la majorité (2 abstentions: Mme Marchand —M. Lacote par sa procuration),au 12
juillet 2021 :
0 un poste adjoint technique territorial & temps cletgu service restauration scolaire ;

- SUPPRIME, a la majorité (2 abstentions : Mme Marchad — M. Lacote par sa procuration),au ¥’
septembre 2021 :

0 un poste d’adjoint technique principal d&¢klasse a temps non complet de 17h30 au service
scolaire ;

0 deux postes d'agent spécialisé principaléasse des écoles maternelles a temps non codeplet
17h30 au service scolaire ;

0 un poste d'agent spécialisé principal @8°2lasse des écoles maternelles a temps non codwlet
21h00 au service scolaire ;

0 un poste d'adjoint technique a temps non compl&ld®0 au service scolaire ;

0 un poste d'adjoint technique a temps complet avicescolaire ;

- CREE, ala majorité (2 abstentions : Mme Marchand -M. Lacote par sa procuration),au ' septembre
2021 :

0 (quatre postes d'agent spécialisé principal de 2dmsse des écoles maternelles & temps complet au

service scolaire ;
0 un poste d'adjoint technique a temps non complet#e0 au service scolaire ;

- ACCEPTE, ala majorité (2 abstentions : Mme Marcham — M. Lacote par sa procuration),les tableaux
des emplois au 12 juillet 2021 et aliseptembre 2021 ;

- ACCEPTE, a la majorité (2 abstentions: Mme Marchaml — M. Lacote par sa procuration), le
recrutement suiout emploi permanent de catégorie A, B ou C dietabdes emplois de la Commune, en cas
de recherche infructueuse de candidats fonctioesait'un agent contractuel de droit public surdaebdes
articles 3-2 et 3-3 2° de la loi n° 84-53 précitée

- DIT, a la majorité (2 abstentions : Mme Marchand —M. Lacote par sa procuration), que les crédits
nécessaires sont inscrits au budget.

2 - Organisation du temps de travail — Mise en ceuerdes 1607 heures effectives.

Rapporteur : Gaétan Come

L'article 47 de la loi n° 2019-828 du 6 ao(t 20tchnsformation de la fonction publique supprie®régimes
dérogatoires a la durée légale du travail (1 6Qifdepour un emploi a temps complet).

Cette disposition a pour objectif d’harmoniserdmps de travail entre les secteurs privé et peablide permettre
aux services publics de s’adapter.

Les collectivités territoriales disposent d'un délain an, & compter du renouvellement de leursrabkEes
délibérantes, pour supprimer les jours de congéa-#égaux et définir les régles relatives au tedpsravail de
leurs agents en respectant une durée annuellevigltde 1 607 heures effectives. Ces regles doetner en
application au plus tard I€"Janvier suivant leur définition.

Le décompte actuel du temps de travail du persammmemunal de Saint-Genis-Pouilly tient compte dexdeurs
de congés extra-légaux. Par ailleurs, les sepekeaie la journée de solidarité, originellemenble du Lundi de
Pentecote, instaurée en 2004, ne sont pas effsciuéejour.

Compte-tenu de ces éléments, la Commune redéfparadélibération d’ici la fin de l'année 2021, apre
concertation avec les représentants du personmelpdveaux cycles de travail sur la base d'unesdaméuelle
Iégale de travail effective de 1 607 heures.



Le principe et le présent projet de délibératiohéié examinés pour avis en comité technique duith£2021.

Monsieur le Maire indique que des discussions auren avec les représentants du personnel powigaréles
modalités d’'application de ces données relativaem@ups de travail dans une démarche d’équivalditeae les
agents s’y retrouvent.

Aussi, le Conseil Municipal, aprés en avoir déléger

- ACCEPTE, a la majorité (2 voix contre : Mme Marchard — M. Lacote par sa procuration),le
principe d’'un décompte du temps de travail des @sgeralisé sur la base d'une durée annuelle dailtrav
effectif de 1 607 heures a compter diijdnvier 2022, sans préjudice des heures supplémnest
susceptibles d'étre effectuées ;

- ACCEPTE, a la majorité (2 voix : contre Mme Marchard — M. Lacote par sa procuration), la
suppression des deux jours de congés extra-légaumrd®s au personnel communal a compter du ler
janvier 2022 ;

- DIT, ala majorité (2 voix contre : Mme Marchand —M. Lacote par sa procuration),que de nouvelles
modalités d’'organisation du temps de travail sedistutées dans le respect du dialogue social yooair
application effective au®ljanvier 2022.

3 - Modalités de mise en place du télétravail. |

Rapporteur : Gaétan Come

La transformation numérique a, en quelques anié@eteversé nos modes de vie et produit des effgisitants
sur le monde du travail. Elle a un impact sur lesmis, les conditions et I'organisation du trav&bur
'administration, I'enjeu est de s’adapter, tanipmoderniser ses modes de fonctionnement que groposer
aux agents de meilleures conditions d’exerciceedeslfonctions.

Le télétravail désigne toute forme d'organisationtrevail dans laquelle les fonctions qui auragnétre exercées
par un agent dans les locaux ou il est affecté smaitsées hors de ces locaux en utilisant lesntdobies de
linformation et de la communication en applicatide L’article 2 du décret n°2016-151 du 11 févi2€&xl6
modifié.

Les agents exercant leurs fonctions en télétrah&iéficient des mémes droits et obligations queafgmts
exercant sur leur lieu d'affectation.

Le télétravail répond a plusieurs finalités rechées par la collectivité :

- Il participe a la modernisation de I'administratieminnovant dans les modes de travail et en preariu
le management par objectifs, qui se traduit pacdafiance et la responsabilisation. Il développe
l'implication au travail ;

- |l participe aussi d’'une démarche de développerdarable : limitation des déplacements pendulaires,
des risques d’accident de trajet, réduction desageffets de serre ;

- Il permet une qualité de vie au travail, une effitiprofessionnelle et une meilleure articulagmrtre la
vie professionnelle et la vie privée.

Il est proposé d'instaurer le télétravail a compterdu 1°" septembre 2021 selon les modalités suivantes :

Article 1 : Eligibilité

L'autorité territoriale ou le responsable de servapprécie la compatibilité de la demande avecatare des
activités exercées, l'intérét du service et la @onité des installations aux spécifications techagjau domicile
de l'agent.



- Détermination des activités éligibles au télétravai
Les activités éligibles au télétravail sont les seantes :
- instruction, I'étude ou la gestion de dossiers ;
- gestion administrative ou financiére ;
- les travaux sur systémes d’information ;
- mise a jour du site internet ;
- rédaction de rapports, dossiers, notes, cir@gaicomptes rendus, proces-verbaux, actes adratifistr
conventions, courriers, convocations, documentgafimation et de communication, cahiers des charges
- saisie et vérification de données ;
- préparation de réunions ;
- activités de pilotage ou de gestion de projet.

Les activités non éligibles sont notamment les swntes :

- maintenance et entretien des locaux, rendez-susite ou a I'extérieur, interventions sur leder ;

- accueil d'usagers ;

- activité qui nécessite la manipulation de documeonus format papier comportant des données eorifidles
ne pouvant étre transportées en dehors des logalenaployeur sans risques.

- Conditions requises
Le télétravailleur doit pouvoir disposer d’'un espale travail en adéquation avec les besoins professs et
respectant les garanties minimales d’ergonomie.
Il doit disposer d’une ligne internet en bon émffanctionnement, suffisante pour les besoins peidanels.

Le télétravailleur doit étre en capacité a s’organiseul, doit faire un retour sur son travailaetaitriser
l'informatique et les outils collaboratifs. Son pessable hiérarchique sera amené a évaluer lectedpeces
conditions.

Article 2 : Lieu d’exercice du télétravail

Le télétravail a lieu exclusivement au domicilelégent ou dans un autre lieu privé précisé dardelmande
d’autorisation de I'agent.

Le télétravailleur exerce en principe ses foncti@rs®n domicile. A tout le moins, il ne doit pasétérangé par

des personnes étrangéres a son activité profesfienii ne peut ainsi avoir a surveiller ou s’opeu de
I'entourage éventuellement présent.

Ses interlocuteurs professionnels doivent pouuwgipsser que son environnement de travail est bahituel, du
bureau.

Article 3 : Les régles a respecter en matiére de adrité des systémes d’information et de protectionles
données

Le télétravailleur s’engage a respecter les régtessages en vigueur dans la collectivité. Il sefaone a
I'ensemble des régles en vigueur au sein de soitsem matiere de sécurité des systémes d'infarmat en
particulier aux regles relatives a la protectiorada confidentialité des données et des dossretesrendant
inaccessibles aux tiers.

Seul I'agent visé par l'acte individuel peut utitite matériel mis a disposition par I'administrati

Les données a caractére personnel ne peuventétreilies et traitées que pour un usage déteratitégitime,
correspondant aux missions de la collectivité.

Le télétravailleur s’engage a réserver l'usagealess informatiques mis a disposition par I'admstnation a un
usage strictement professionnel.

Pour des raisons de sécurité et de confidentifiigent ne doit pas étre amené a devoir imprinesrdbcuments
chez lui. Le télétravailleur devra donc anticigeptéparation de sa journée et privilégier les dwnts accessibles
sur le réseau.



Il pourra étre nécessaire de ramener périodiquetaanatériel fourni dans les locaux de la collatdipour des
mises a jour.

Article 4 : Les reégles a respecter en matiére de temps de tralale sécurité et de protection de la santé

- Temps de travall
L'agent en télétravail est soumis a la méme dutékalail que les agents présents dans la collgctiva durée
du travall respecte les garanties minimales prépaetes textes réglementaires, soit a ce jodraitidicatif celles
énoncées, a l'article 3 du décret n° 2000-815 dad?8 2000.

Par ailleurs, aucun télétravail ne doit en priné@pre accompli en horaires de nuit, le samedijrfedche ou un
jour férié.

L'agent assurant ses fonctions en télétravail effétictuer les mémes horaires que ceux réalisésuedlbiment au
sein de la collectivité.

Durant ces plages horaires, I'agent est a la disposie son employeur sans pouvoir vaquer librendéeses
occupations personnelles. Il doit étre joignable&isponible par courriel et/ou par téléphone sidpdse d’'un
téléphone professionnel.

L’agent n'est pas autorisé a quitter son lieu détrigvail pendant les plages horaires de présehbgatoire.
Toutefois, durant la pause méridienne, I'agentaméplus a la disposition de son employeur, ilagbrisé a
quitter son lieu de télétravail.

Les jours télétravaillés ne peuvent pas faire Bolj'acquisition de temps de travail complémentait®u
supplémentaire.

Les périodes de télétravail feront I'objet d’'unegistrement dans le logiciel RH.
- Sécurité et protection de la santé

Le télétravailleur s’engage a respecter les disiposi légales et réglementaires en matiére de sanle sécurité
au travail.

L'agent en télétravail bénéficie de la méme cowrertles risques que les autres agents travaillargite, dés
lors que I'accident ou la maladie professionnedieimputable au service. Aucun accident domestigupourra
donner lieu a une reconnaissance d'imputabilitéeauice.

Les agents travaillant a leur domicile sont cows/@aur les accidents survenus a l'occasion de digtién des
taches confiées par 'employeur. Tout accidentrugieant en dehors du lieu de télétravail pendahiures
normalement travaillées ne pourra donner lieu arenennaissance d'imputabilité au service. Lergaéilleur
s’engage a déclarer tout accident survenu surele die télétravail. La procédure classique de treiteé des
accidents de service sera ensuite observée.

L'agent télétravailleur bénéficie de la médecinéventive dans les mémes conditions que I'ensengdedents.
L'agent télétravailleur doit exercer ses fonctienstélétravail dans de bonnes conditions d’ergoaomi

Il alertera 'assistant de prévention, le cas énhéaur les points de vigilance éventuels pouvantep atteinte a
terme a sa santé et sa sécurité dans son envirenhemtravail a domicile.

Article 5 : Les modalités d'acces des institutionsompétentes sur le lieu d’exercice du télétravailfm de
s’assurer de la bonne application des regles appdibles en matiére d’hygiéne et de sécurité

Les membres du comitBhygiéne, de sécurité et des conditions de trguaitedent a intervalles réguliers a la
visite des services relevant de leur champ de ctampé. lls bénéficient pour ce faire d'un droitdés aux locaux
relevant de leur aire de compétence géographigueldaadre des missions qui leur sont confiéesgadernier.



La délégation comprend au moins un représentatd dellectivité territoriale et au moins un repnésat du
personnel. Elle peut étre assistée d'un médeginédention, de I'agent chargé d'une fonction déospn (ACFI)
ou de l'assistant de prévention.

La délégation du comité d'hygiéne, de sécuritéest abnditions de travail peut réaliser cette visiie le lieu

d'exercice des fonctions en télétravail.

Dans le cas ou I'agent exerce ses fonctions etnaéddl & son domicile, I'accés au domicile duttéMailleur est
subordonné a l'accord de l'intéressé, ddment féquesi écrit.

L’agent qui refuse une visite pourra voir son aigation d'exercer ses fonctions en télétravail s@n question.

Article 6 : Télétravail temporaire

Une autorisation temporaire de télétravail pewt étrcordée en raison d'une situation exceptionpeliirbant
l'accés au service ou le travail sur site.

Un agent ne peut en aucun cas exercer ses fonaioriglétravail sans autorisation préalable detdiaii
hiérarchique.

Article 7 : Modalités et quotités autorisées

Modalités

L'autorisation de télétravail est délivrée pourreoours régulier ou ponctuel au télétravail. Ebeitpprévoir par
semaine, par mois ou par an l'attribution de joler$élétravail fixes au cours de la semaine ou dis minsi que
l'attribution d'un volume de jours flottants destéhvail. Un agent peut, au titre d'une méme asdtican, mettre
en ceuvre ces différentes modalités de télétravail.

Les journées de télétravail sont réversibles présence de I'agent s’avere nécessaire.

En cas d'incident technique empéchant le téléthawmid’ effectuer normalement son activité a doieicil doit
en informer immédiatement sa hiérarchie qui peutsdui demander de revenir au sein de la collgétafin de
poursuivre son activité, dans I'attente de la nétsmh du probleme technique.

Quotités

La quotité des fonctions pouvant étre exercéesglétravail ne peut étre supérieure a 1 jour paagem

Il peut étre dérogé a ces quotités :

- Pour une durée de six mois maximum, a la demanslagients dont I'état de santé, le handicap oti I'éta
de grossesse le justifient et aprés avis du ser@emédecine préventive ; cette dérogation est
renouvelable, aprés avis du service de médecineptige ;

- Lorsqu'une autorisation temporaire de télétravatéademandée et accordée en raison d'une situation
exceptionnelle perturbant I'acces au service dralail sur site.

Article 8 : Les modalités de prise en charge, patdmployeur, des colts découlant directement de I'excice
du télétravail

L'employeur prend en charge et met a la disposities agents autorisés a exercer leurs fonctionél&mavail
les outils de travail suivants :

- un ordinateur portable ;

- logiciels nécessaires a 'activité professiormell

- éventuellement un téléphone portable professignne

- les outils de sécurité comme les anti-virus auldgiciels d’accés sécurisé distant aux ressounéesnatiques
de 'employeur (VPN...).

La Commune ne prend pas en charge le colt des gempats des postes de travail au domicile des
télétravailleurs (mobilier, mise aux normes élegtes...).

Aucun moyen d’'impression n'est mis a dispositionlpaCommune.

Le colt des abonnements (téléphone, internetrigié€} n'est pas pris en charge par I'employeur.



Dans le cas ou la demande est formulée par un agesituation de handicap, la collectivité metimaoeuvre sur
le lieu de télétravail de I'agent les aménagemeatgoste nécessaires sous réserve que les chargesatives a
la mise en ceuvre de ces mesures ne soient pasmhsfionnées, notamment compte tenu des aideseguiept

compenser, en tout ou partie, les dépenses engagéstitre.

Lorsqu'un agent demande I'utilisation des jourtsdtis de télétravail ou une autorisation temperdé télétravail,
il pourra étre autorisé a utiliser son équipemefurimatique personnel, dans le respect de I'alinda I'article 3

Article 9 : Les assurances

La collectivité garantit les dommages qui pourraiésulter des conséquences des actes du téléaalaiicile,
deés lors que celui-ci démontre qu'ils découlenediement de son activité télétravaillée, ainsi duevol du
matériel le cas échéant mis a disposition.

Dans le cadre de ses fonctions, la responsabilite cu télétravailleur est couverte par la calieté. Le
télétravailleur est néanmoins tenu de souscrireea«assurance responsabilité civile » persongell€ouvrira
sa responsabilité. Le télétravailleur est en oi@nel en ce qui concerne son logement de déclaen assureur
l'utilisation professionnelle de ce dernier. Leétéhvailleur s’engage a fournir les attestationsiuaiies
d’assurances responsabilité civile et logemeneavice du personnel.

Article 10 : Procédure

Demande

L'exercice des fonctions en télétravail est accerdédemande écrite de l'agent. Celle-ci précisarssivations,
les taches qu'il estime pouvoir effectuer en télail, les modalités d'organisation souhaitéesmaotent les jours
de la semaine travaillés sous cette forme ainsi@joe les lieux d'exercice.

L'agent devra remplir I'auto évaluation sur sa cafgaa exercer ses fonctions en télétravail

Sont également jointes a la demande :

- une attestation de conformité des installatiansspécifications techniques ;

- une attestation écrite de I'agent garantissatit@jaspose d'un espace de travail en adéquati@caes besoins
professionnels et qui respecte les garanties mlagriergonomie.

Réponse
L'autorité territoriale, sur avis du responsablesdevice, apprécie la compatibilité de la demanaze da nature

des activités exercées et 'intérét du service.

Une réponse écrite est donnée a la demande dext@liédans un délai de deux mois maximum a congeda
date de sa réception.

L'acte autorisant I'exercice des fonctions en il mentionne :

- Les fonctions de I'agent exercées en télétravail

- Le lieu ou les lieux d'exercice en télétravail ;

- Les modalités de mise en ceuvre du télétravas'iéty a lieu, sa durée, ainsi que les plagesitesalurant
lesquelles l'agent exercant ses activités en adidilrest a la disposition de son employeur et génat joint, par
référence au cycle de travail de lI'agent ou auxitudes horaires de travail habituelles ;

- La date de prise d'effet de I'exercice des fonstien télétravail ;

- La période d'adaptation et sa durée.

La durée de l'autorisation est d'un an maximungpueelable.

Lors de la notification de cet acte, le responsdbleervice remet a l'agent intéressé :
- une copie des regles prévues par la délibération.

En cas de changement de fonctions, I'agent ingdss présenter une nouvelle demande.



Refus
Le refus opposé a une demande d'autorisation éahil ainsi que l'interruption du télétravailiaitiative de
l'administration doivent étre motivés et précédéa éntretien.

La commission administrative paritaire ou la consiais consultative paritaire compétentes peuventsisies,
par l'agent intéressé, du refus opposé a une demaitidle ou de renouvellement de télétravail fokée par lui
pour I'exercice d'activités éligibles fixées padédibération, ainsi que de l'interruption du tedeail & l'initiative
de l'administration.

Ce refus peut également faire I'objet d'un recarostentieux devant le tribunal administratif de hydans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

Article 11 : Période d’adaptation et modalités d’arét du télétravail

L'autorisation comprendra une période d’adaptatiome durée de 3 mois maximum.

Il peut étre mis fin a cette forme d'organisatiartrdvail, a tout moment et par écrit, a l'initatde I'administration
ou de l'agent, moyennant un délai de prévenandeie mois.

Dans le cas ou il est mis fin a l'autorisation ééttavail a l'initiative de I'administration, I€ldi de prévenance
peut étre réduit en cas de nécessité du servicemtimmtivée.

Pendant la période d'adaptation, ce délai est r@rem mois.

Article 12 : Bilan annuel

Le télétravall fait I'objet d'un bilan annuel prégeau comité social territorial.
Article 13 : Date d’effet

Les dispositions de la présente délibération ewriitezn vigueur a partir dif"lseptembre 2021.

Ces modalités et le présent projet de délibératiarété examinés pour avis en comité techniquedduit 2021.

Mme Durand approuve cette évolution positive, nateemt pour du travail qui demande de la concentrafitle
regrette cependant que seul un jour par semaih@reniu. Elle estime en outre que le délai de daois pour
répondre a un agent ayant fait une demande deatédditest long.

M. Le Maire répond que c'est le respect des tedéeloi et que le nombre de jours accordés powsvaituer avec
certains postes qui le permettent. Quant au délaédonse, il précise qu'il s'agit d’un délai maxim, ce qui
implique qu’une réponse pourrait étre apportée f@ug| ajoute étre ouvert aux évolutions induipes cette crise
sanitaire mais estime néanmoins que la dynamiqugalge est importante, une mairie n’étant pasppaeeil

productif mais assure un service au public.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :

- ACCEPTE, a la majorité (2 abstentions : Mme Durand- Mme Bouclier), de mettre en place le
télétravail et d’'adopter les modalités de mise emreetelles que proposées ci-dessus a comptef'du 1
septembre 2021 ;

- DIT, a la majorité (2 abstentions : Mme Durand - Mme Bouclier), que les crédits nécessaires sont
inscrits au budget.



4 - Garantie Financiére a la société DYNACITE - Acgisition en voie de Futur Achévement de 2
logements PLUS - 12 chemin des Moraines

Rapporteur : Anne Fournier

La Société Dynacité (Office public de I'Habitatlthen) ayant son siege social 390, boulevard dua ©945 —
CS10266 — 01013 BOURG-EN-BRESSE Cedex, a décidéodéracter auprés de la Caisse des dépbts et
Consignations un prét d'un montant total de 260€100s, selon les caractéristiques financieresyetharges et
conditions de prét n°116446, constitué de 3 lignes.

Ce prét a pour objet le financement de I'acquisiéin Etat de Futur Achévement de 2 logements sositues au

12, chemin des Moraines.

Acquisition en VEFA de 2 logements PLUS :

P ~ : PHB
Caractéristiques des préts PLUS Foncier PLUS Phase 1 | Phase 2
Montant du prét 107 400 € 134 700 € 18 000 €
Commission d'instruction 0€ 0€ 10 €
Taux de période 1,1% 1,1% 0,37%

TEG 1,1% 1,1% 0,37% 0,37%

Durée de la période d'amortissement 60 ans 40 ang 40 mdis 20 ans

Périodicité des échéances Annuelle Annuelle Anauell Annuelle

Index Livret A Livret A Taux fixe Livret A

Marge fixe sur index 0,6% 0,6% / 0,6%
Echéance Echéance

Profil d'amortissement pr_ior’itzzire pr_ior’itzzire Amo_rtis_se_zmem Amo_rtis_se_zmem
(intéréts (intéréts prioritaire prioritaire
différés) différés)

Condition de remboursement Indemnité Indemnité S . . : .

o : ) . ans indemnit¢ Sans indemnite

anticipé volontaire actuarielle actuarielle

Modalité de révision DR DR / SR

Taux annuel de progressivité 0% 0% 0% 0%

Mode de calcul des intéréts Equivalent Equivalent  quitalent Equivalent

Base de calcul des intéréts 30/360 30/360 30/36( /3680

La Caisse des Dépbts et des Consignations subadomrconcours a la condition que le remboursearecapital
augmenté des intéréts, intéréts de retard, indémda remboursement anticipé et autres accesdeitasmprunt
d’'un montant total de 260.100 € soient garantislgpaommune de Saint-Genis-Pouilly & hauteur dé&d,Glon
les termes du contrat de prét dont le projet estnerexe.

Vu les articles L. 2252-1 et L. 2252-2 du Code Gahées Collectivités Territoriales,

Vu l'article 2298 du Code Civil,

Vu le contrat de prét n°116446 en annexe signé datsociété Dynacité (Office public de I'Habitatlthin), ci-
apres I'Emprunteur, et la Caisse des Dép6éts etigimtons,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :

- ACCORDE, a l'unanimité, la garantie de la commune a Dynacité a hauteurO@&ol pour la durée
totale du prét et jusqu'au complet remboursementedigi-ci, cela porte sur I'ensemble des sommes
contractuellement dues par I'Emprunteur dont B@serait pas acquitté a la date d'exigibilité ;

- S'ENGAGE, a l'unanimité, sur notification par lettre simple de la Caisse d¥p6ts et des
Consignations, a se substituer a I'Emprunteur diemsneilleurs délais en renongant au bénéfice de
discussion et sans jamais opposer le défaut deuees nécessaires a ce reglement ;

- S'ENGAGE, a l'unanimité, pendant la durée du prét, a libérer en cas derdssiressources suffisantes
pour couvrir les charges du prét.
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5 — Remboursement de frais de déplacement a un age@ommunal — Festivals « Au bonheur des mémes »
au Grand-Bornand, « le Chainon manquant » & Lavaltex Festival mondial des thééatres de marionnettes
a Charleville-Méziéres

M

Rapporteur : Anne Fournier

Par sa délibération n° 2020.00072 du 15 juillet®0& conseil municipal a décidé des régles de cemgzment
des frais de transport, de repas et d’hébergensnagents municipaux lorsqu’ils se déplacent pesibksoins
du service, hors de leur résidence administrativees de leur résidence familiale, pour effectuge mission ou
suivre une action de formation en relation aveanéesions exercées.

Ces regles telles que définies par le décret 2@alefs 19 juillet 2001 modifié prévoient que leslediivités
doivent délibérer a titre obligatoire sur le montmfaitaire attribué aux agents en mission etdeseil avait fixé
les niveaux de ces indemnités forfaitaires suianaux maximal fixé pour les personnels civilsI'dat, taux
maximal autorisé.

Le méme décret en son article 7-1 précise quenlesedls municipaux" peuvent également fixer, pour une durée
limitée, lorsque l'intérét du service I'exige etiptenir compte de situations particuliéres, degles dérogatoires
aux taux des indemnités de mission et de stages &4 pourront, en aucun cas, conduire a rembounsersomme
supérieure a celle effectivement engagée”

En l'espéce, un agent du Service Culturel de I&eVdans le but d'organiser la programmation désoss
culturelles & venir :

» Doit participer du 23 au 26 aout 2021, au Festhal bonheur des mémes" qui se déroule au Grand-
Bornand du 23 au 27 aodt 2021 ;

» Doit participer du 14 au 18 septembre 2021, auivsie Chainon manquant” qui se déroule a Laval
du 14 au 19 septembre 2021 ;

» Doit participer du 18 au 22 septembre, au festiraindial des théatres de marionnettes” qui se ¢krou
a Charleville-Méziéres du 17 au 26 septembre 2021.

Ces participations constituent une mission accangdins I'intérét de la commune.
Compte tenu de la renommée de ces festivals, leditaans de prise en charge habituelles des fraisauraient
couvrir les frais engagés a cette occasion par-celu
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- AUTORISE, a l'unanimité, le remboursement des frais a un agent du Servitter€ude la Ville en

dérogation des régles édictées par la délibératior2020.00072 du 15 juillet 2020 relative au
remboursement de frais sans conduire a rembounsesamme supérieure a celle effectivement engagée.

6 - Pass Sport et Culture - Actualisation des barées |

Rapporteur : Gilles Catherin

Par sa délibération n°77/2017 du 6 juin 2017, lamoine de Saint Genis Pouilly a décidé de la misglare du
Pass Sport et Culture destiné a favoriser 'ace&part et a la culture pour tous et notamment fEsuplus jeunes.
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Ainsi la commune de Saint-Genis-Pouilly s'engagéaters d’'un systéme de quotient familial ;

» A faire bénéficier d'un tarif préférentiel de 5 & ppectacle du théatre du Bordeau a raison danteg
par saison culturelle hors téte d'affiche, ce digfos'appliquant aux collégiens, lycéens et é&nth
résidant a Saint Genis Pouilly, &gés de 11 a 21 ans

> Averser une participation égale a 100% ou 5li#%46este a chargedu co(t d'adhésion et de licence aux
partenaires, associations sportives et culturebesentionnées, accueillant des jeunes de 0 aafam
de leur permettre l'acces a la pratique sportivesicale et théatrale (les équipements sont exalus d
montant pris en charge par la commune).

Lereste a charge des familles'entend comme étant le colt de licence et d'@aithas$association aprés déduction
des aides dont la famille pourrait bénéficier pfaworiser la pratique sportive des enfants (liste axhaustive :
de la part de I'Etat, la Région, le départementAdie, la Caisse d'Allocations Familiales, etc ...)

Une grille de ressources a été adoptée pour détermie I'application de ces dispositions. Cellétant construite
sur la base du SMIC, il convient de la faire évoldans les proportions de la revalorisation apgiga cet
indicateur au ¥ janvier 2021 soit +0.99%.

Ancien baréme 2020/2021
Revenu fiscal de référence 2019 en fonction defaposition du foyer :

PassSport et Culture

Prise en charge 100% PassSport et Culture

Prise en charge 50%

Tarif Théatre

Adultes 1 2 1 2

18 279 € 30160 € 21935 € 36192 €
Enfants
1 21935 € 33816 € 26 322 € 40579 €
2 25591 € 37472 € 30709 € 44 966 €
3 29 246 € 41 128 € 35096 € 49 353 €
4 32902 € 44 784 € 39483 € 53740 €
5 36 558 € 48 439 € 43870 € 58 127 €
6 40214 € 52095 € 48 257 € 62514 €

Nouveau baréme applicable a la rentrée 2021
Revenu fiscal de référence 2020 en fonction detaposition du foyer :

PassSport et Culture

Prise en charge 100% PassSport et Culture

Prise en charge 50%

Tarif Théatre

Adultes 1 2 1 2

18 459 € 30458 € 22151 € 36549 €
Enfants
1 22151 € 34149 € 26581 € 40979 €
2 25843 € 37841 € 31011€ 45410 €
3 29535 € 41533 € 35442 € 49 840 €
4 33226 € 45225 € 39872 € 54 270 €
5 36918 € 48 917 € 44 302 € 58 700 €
6 40 610 € 52 609 € 48 732 € 63130 €
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Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :

- DECIDE, al'unanimité, d’appliquer le dispositif "Pass Sport et Culturelos les barémes de ressources
proposés ci-dessus, a compter de la rentrée se@ait1.

7 — Association Transfrontaliere des Communes Rivaines de I'Aéroport International de Genéve -
Versement de la subvention 2021

Rapporteur : Anne Fournier

Par une délibération du 2 avril 2002, la communadbéré a I'Association Transfrontaliere des Commsiune
Riveraines de I'Aéroport International de GeneveEGR-AIG) afin de défendre I'intérét commun desextilités
dans le cadre de I'exploitation de I'aéroport.

La demande de versement de cotisation pour I'a2d2& nous a été transmise et se monte a 4.784,60sGiH
en euros : 0,36 euros par habitant (12.725 hadbqucreprésente environ 4.581 €.

Mme Bouclier demande si les comptes rendus deswadSes de I'association sont accessibles.

M. le Maire répond par 'affirmative.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

- APPROUVE, a l'unanimité, le versement d'une subvention de 4.784,60 CHFAsasdciation
Transfrontaliere des Communes Riveraines de |'A@tofmternational de Genéve (ATCR-AIG), la
somme étant a inscrire au budget de I'année ers éolarticle 6574 "subventions aux associations".

8 - Mise en place du dispositif Pass Culture — Coewntion de partenariat avec la société PASS CULTURE|

Rapporteur : Gilles Catherin

La commune de Saint-Genis-Pouilly souhaite deveaitenaire du Pass Culture, dispositif mis en pizele
Ministére de la Culture et porté par la SociétésRaslture, qui favorise I'accés a la culture demgs afin de
renforcer et diversifier les pratiques culturelles Pass Culture est une application mobile réseau les jeunes
de 18 ans, qui met & leur disposition un crédiBa@E valable 2 ans, utilisables dans les sallesirdana et de
spectacle vivant.

Dans le cadre de leurs missions de service putdipartenariat entre le Ministére de la Cultura etlle de Saint
Genis-Pouilly favorise I'accés a la culture poutte¢ranche d’age. Le Pass Culture a pour objdiiicourager
la rencontre entre les acteurs culturels et |disatéurs.

Il convient d'établir une convention avec la saciBASS CULTURE pour que les jeunes disposant deass
accédent a notre offre culturelle au Bordeau, thédit cinéma. Celle-ci sera établie pour une ddes& an qui
prendra effet a sa date de signature. Le projebdeention est joint en annexe.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

- APPROUVE, a I'unanimité, la convention avec la société PASS CULTURE relativealispositif
Pass Culture telle que jointe en annexe ;

- AUTORISE, a I'unanimité, Monsieur le Maire a la signer ainsi que tout doentrs'y rapportant.
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9 — Espace de Vie Sociale (EVS) — animation « Je(enée du Lien » 2021/2022 — Renouvellement de [la
convention avec I'Association Les DARX Fantastiques

Rapporteur : Christiane Rychen

L'Espace de Vie Sociale a pour but de valorisdielesocial, les rencontres intergénérationneit@syculturelles
et de développer des actions pour et par les mibitke la commune. La commune souhaite placenteipation
des habitants au coeur de la vie de la cité et eageules initiatives citoyennes et solidaires.

En 2019, a été créée I'animation « Je(u) créeatustiavec I'association les DARX Fantastiques. &lour but
de favoriser la mixité sociale, la création de lietergénérationnels, I'apprentissage de la codipéradu partage
et du vivre ensemble a travers des ateliers menisuel

Ces animations sont ouvertes a tous et portenatieertion particuliére pour toucher des public$éisdseniors,
familles monoparentales) et ceux du quartier paos Jacques Prévert. Elles se déroulent un sapaednois,
selon les modalités fixées par la convention déepariat et d'organisation.

Un bénévole de I'association « DARX Fantastiques la coordinatrice de 'Espace de Vie Sociale goésents
durant les ateliers pour animer et encadrer les®@es

Ces ateliers connaissent un véritable succes gésamon accueil de la part des habitants, depurslhncement
en 2019. La crise sanitaire n’a permis la mise lanegpque de 4 ateliers sur 2020 (janvier, féveeptembre et
octobre) et aucun sur 2021.

Au vu du succeés de I'animation sur les années gefttés et du besoin de rencontre des et avec bésutis, il
est proposé au Conseil municipal le renouvellentenia convention de partenariat et d’organisativeca
l'association « DARX Fantastiques » afin de reprembur une année les ateliers a partir de jlD&1 (jusqu’en
juin 2022).

Le projet de convention est joint en annexe.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :

- APRROUVE, a l'unanimité, la mise en oeuvre des animations autour du jéuliégs “Je(u) crée du
lien” selon les modalités indiquées ci-dessus ;

- AUTORISE, a l'unanimité, Monsieur le Maire a signer la convention avecdtasation les “DARX
Fantastiques”, telle que jointe en annexe et toatichent s’y rapportant.

10 - Extension du réfectoire du groupe scolaire d@regnin - Attribution du marché de travaux du lot 6 |

Rapporteur : Patrice Driviére

Dans le cadre de I'opération de travaux d’extensioméfectoire du Groupe Scolaire de Pregnin etptertenu
de la délibération n°2021.00072 du Conseil Municgha1®" juin 2021, portant déclaration sans suite le f@ n
conformément a l'article R. 2185-2 du Code de lan@m@mnde Publique suite a une offre jugée inacceptaible
nouvelle consultation a été relancée pour ce lot.

Pour répondre au besoin de I'opération, la proaduivie a été celle d’'un marché de travaux sab8qité ni
mise en concurrence préalables, avec toutefoisitéition a concourir de deux entreprises, conforegna
l'article 142 de la loi n°2020-1525 DU 07 décemB820 d’accélération et de simplification de I'actipublique.

Lors de la séance du 28 juin 2021 et aprés présmmtdu rapport des candidatures et des offresodu |

conformément aux critéres d’attribution prévus eglement de la consultation, la commission MAPA@ppsé
l'attribution du marché suivant :
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Lot 6 : Isolation — Platrerie — Peinture

L'entreprise PONCET CONFORT DECOR pour un montalabgl et forfaitaire de 35 371.31 € H.T. soit
42 44557 € T.T.C.

Ainsi, le montant global des offres attribuées pbopération de travaux est de 318 213.44 € HT pane
estimation de 325 000.00 € HT.

Compte tenu des termes de la délibération n°2026D@du 15 juillet 2020 relative aux délégationsChnseil
Municipal au Maire, le Conseil Municipal consereecempétence pour I'attribution des marchés detrad’'une
opération d’'un montant supérieur a 214 000 € HT.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :

- AUTORISE, a l'unanimité, Monsieur le Maire a signer et a notifier le mardeétravaux du lot 6 ci-
dessus ;

- IMPUTE, a l'unanimité, les dépenses correspondantes sur les crédit®sliwx chapitres, articles et
fonctions correspondants

11 - Convention de mandat entre la commune et la Bi& des eaux gessiennes - Renouvellement du réseau
communal de fontaine et extension du réseau d'eausées pour desservir I'école de Pregnin - Rue dudfhey

Rapporteur : Patrice Driviére

Dans le cadre des travaux de renouvellement deaigations d’eau potable et d’eaux usées sur lechande
Pregnin - rue du Fierney, rue Vie Borgne, Rue dwibtzay - réalisés par la Régie des eaux gessietmes,
commune a souhaité intégrer :
- Le renouvellement du réseau fontaine sur un lieéddr535 metres (depuis I'école de Pregnin jusigu’a
rue des Fontaines), le réseau existant étant agtiem mauvais état ;
- L'extension sur un linéaire de 78 métres du résBeau usées situé au niveau de I'école de Pregnin,
permettant ainsi les éventuelles extensions.

La Commune et la Régie des Eaux Gessiennes comvienue soit consentie par la Commune a la Régie de
Eaux Gessiennes la délégation, en tant que Mdtitwichge, des travaux énumérés ci-dessus.

Le colt des travaux a été estimé par le maitre\desu71 193,6€ HT soit 85 432 ,34€ TTC a la charge de la
Commune.

Le projet de convention de mandat entre la Régeedax gessiennes et la Commune est joint en aeh@xrécise
les engagements respectifs de chacun.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- APPROUVE, a l'unanimité, le projet de convention de mandat annexé a laptés

- AUTORISE, a I'unanimité, Monsieur le Maire a la signer ainsi que tout docoinsdy rapportant.
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12 - Convention de mise a disposition du fond de g trés grande échelle avec le Syndicat Intercommah
d'Energie et de E-communication de I'Ain - Géodétdmn et géoréférencement du réseau d'éclairage publ

Rapporteur : Patrice Driviére

Conformément au chapitre IV de I'article R. 554e28Code de I'environnement, les exploitants deagéseont
tenus d’opérer une amélioration significative dedaographie de leurs réseaux avec un objecfiréieision :
- Pour les réseaux sensibles a un intervalle de 4@f80(classe A), soit un réseau positionné
géographiquement a 10 cm,
- Pour les réseaux non sensibles a un intervalle ,8enl (classe B) soit un réseau positionné
géographiquement a 40 cm.

La commune ayant pour compétence le réseau daghipublic (réseau sensible), doit fournir un tracé
géoréférencé du réseau enterré lors des réporisedesnande de déclaration de projet de travaux @Tde
déclaration d’intention de commencement de traBugT).

Une convention initiale, dénommée convention destitution du PCRS (Plan de Corps de Rue Simpléig)e
le Syndicat Intercommunal d’Energie et d’E-commatien de I'Ain (SIEA), le CRAIG (Centre Régional
Auvergnat d’Information Géographique), ENEDIS, RSIRTE a défini un partenariat permettant la gastion
fond de plan trés grande échelle permettant d&septer les réseaux sensibles.

Par délibération en date du 9 mars 2019, le SIHAcdé d’adhérer au partenariat du CRAIG, d’avatesparts
des EPCI et des communes ayant gardé leur compééetairage public, et de conventionner avec eux f#
mise en place du PCRS.

La présente convention a pour objet de définimeslalités dans lesquelles le SIEA et le CRAIG nmfte titre
non exclusif, les données électroniques, a la difpa de I'Utilisateur, données dont le SIEA edRAIG sont
propriétaires. Il s’agira également de définirdeaditions d’accés et d'utilisation de ces donmpzeda Commune.

Le SIEA a fait 'avance des colts d’acquisitionPIORS pour les communes ayant gardé leur compépence
un montant total de 35 527 € qui a été réparti @rignnellement a la superficie du territoire de cemmunes.

Ainsi, la participation financiére de I'Utilisatesera déterminée selon les conditions suivantes :
- Acquisition : 64 € / km?2

- Maintenance annuelle : 6 € / km?

- Mise a jour annuelle : 60 € a 80 € /km? selorelmses concernées (a titre indicatif).

La Commune s’engage a assurer le financement. IBaommune le plan de financement prévisionneleest
suivant :

Année 2021
Superficie (km2) Prix au km2 Montant TTC
Acquisition 10 64,00 640,0
Maintenance annuelle 10 6,00 60,00
Mise a jour 2020 6,054444 63,96 387,24
Total 1 087,24
Années suivantes
Superficie (km2) Prix au km2 Montant TTC
Maintenance annuelle 10 6,00 60,00
Mise a jour A déterminer 60 a 80

Le projet de convention est joint en annexe.
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Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :

- APPROUVE, a l'unanimité, le projet de convention de mise a disposition &damune du fond de
plan trés grande échelle, telle qu’annexée a lsepité délibération ;

- AUTORISE, a I'unanimité, Monsieur le Maire a la signer ainsi que tout docoinsdy rapportant.

13 - OPEN : Aménagements routiers - avenant n°1 & convention de participation financiére pour
équipements publics exceptionnels

Rapporteur : Philippe Thevenon

En application des dispositions de I'article L. 38u Code de I'urbanisme, une participation sjgué peut étre
exigée des bénéficiaires des autorisations de moresjui ont pour objet la réalisation de toutstaflation a

caractére industriel, agricole, commercial ou art#& qui, par sa nature, sa situation ou son irapo€, nécessite
la réalisation d'équipements publics exceptionnels.

Lorsque la réalisation des équipements publicspiarels n'est pas de la compétence de l'autguitéélivre
le permis de construire, celle-ci détermine le ranohtde la contribution correspondante, aprés acderda
collectivité publique a laquelle incombent ces gguients ou de son concessionnaire.

C’est donc conformément aux dispositions de I'ttlc 332-8 du Code de I'urbanisme, dans le cadrpatmis
de construire PC n° 00135416J0041relatif au pOEN et en vertu de la délibération du conseil wipal en
date du 05/12/2017, qu’'une convention de partimpapour équipements publics exceptionnels (PEPEjga
signée entre la Commune, la société IF ALLONDONedDépartement de I'Ain en vue du financement par |
société IF ALLONDON d’ouvrages routiers induits pamprojet découlant de l'autorisation d’urbanisR@ n°
00135416J0041.

Le présent avenant n°l, comme le prévoit la comeeninitiale en son article n°12, vise a apportes d
modifications a certains termes de I'accord initéd$ que cela sera précisé.

Le Développeur envisage sur la Commune de Saints&ouilly la réalisation d’'un ensemble commercial
dénommé « OPEN », sur un terrain d’'une contenaie®idon 136.798 m?2 situé a l'intersection de la de la
Faucille avec la route RD35a et classé en zone 1AdiAPlan local d’urbanisme intercommunal valaahgbcal
de I'habitat (PLUi-H).

Le Projet prévoit la construction d’'un parc comnmré ciel ouvert, d’'un centre commercial couverd®in
parking sur deux niveaux. La surface de planchBiP(Sjlobale de cette opération est de 55.324 m23@000
mz2 de surface de vente (SDV).

Concernant les autorisations administratives :

- Le Projet a fait I'objet d'un dépdt d'une demartiautorisation de construire valant autorisaticexgloitation
commerciale le 15 décembre 2016, enregistrée sausméro PC n° 00135416J0041.

- La Commission Nationale d’Aménagement Commeiiegndu le 23 mai 2017 un avis favorable a la iméat
de cet ensemble commercial.

- Sur la base de cet avis, un arrété de permiodstruire valant autorisation d’exploitation comniale a été
délivré au Développeur le 22 décembre 2017 sonargro PC 00135416J0041.

- Ce permis de construire valant autorisation deikgtion commerciale a fait I'objet de deux recsur
respectivement déposés le 20 et le 22 févier 2@d\ant la Cour Administrative d’Appel de Lyon.

- Par un arrét du 27 juin 2019, aprées avoir édagé@utres moyens invoqués, la Cour Administradivepel de
Lyon a sursis a statuer, en application de I'aticb00 5-1 du Code de l'urbanisme, sur les reguééposées,
pour permettre au Développeur de notifier a la Giams un délai de huit (8) mois, un permis de cainst
modificatif régularisant le vice relatif a I'appiétion portée par la CNAC concernant I'incidenceRtojet sur
I'objectif Iégal d’'aménagement du territoire.
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- Conformément au dispositif de I'arrét du 27 j2i019, IF ALLONDON a déposé en Mairie de Saint-Genis
Pouilly, en date du 10 octobre 2019 une demangeethais de construire modificatif n°PC 001354 16JORWIL
comprenant un dossier d’autorisation d’exploitattmmmerciale de régularisation enregistré par |l&ACNous
le n°3289D01, pour la réalisation du Projet.

- La CNAC a rendu un nouvel avis favorable au RrdjeDéveloppeur le 03 décembre 2019, lequel adtiéé
au Développeur le 23 décembre 2019.

- En se fondant sur cet avis favorable de la Comsinnisnationale d’'aménagement commercial, Monsieiddire
de Saint-Genis-Pouilly a accordé, le 10 janvier®Qf1 Développeur le permis de construire modifitahant
lieu d’autorisation d’exploitation commerciale scitée.

- Par un arrét du 18 juin 2020, la Cour administeatl’appel de Lyon a rejeté les requétes en atinnlformées
par les deux requérants a I'encontre des permisodstruire et permis de construire modificatif @&l a IF
ALLONDON les 22 décembre 2017 et 10 janvier 2020.

- Un pourvoi en cassation devant le Conseil d’Btaté formé le 18 aolt 2020 par un des deux regiséiant a
I'encontre de I'arrét de la Cour administrativeppel de Lyon du 27 juin 2019 qu’a I'encontre deucdl 18 juin
2020. Ledit pourvoi a été enregistré sous le numMéda937 pres la section du contentieux du Congeihtlainsi
gue cela résulte d’'un courrier adressé par laditéan du contentieux en date du 30 septembre 2@2@euxieme
requérant ne s’est quant a lui pas pourvu en gassat

Il en résulte que tant le permis de construire 2ld@cembre 2017 que le permis de construire madiffidu 10
janvier 2020 en tant qu'ils tiennent lieu d’autatisn d’exploitation commerciale, n'ont, a ce jopas acquis un
caractere définitif.

Il est rappelé également que les Parties ont signg mars 2018 une convention ayant pour objetikEe en

charge financiere par le Développeur d'ouvragefiensudont la réalisation et/ou le redimensionnenpen le

Département de I'Ain et la Commune sont rendusss&ies par le projet Open.

Cette convention précise également I'organisatiomatiére de pilotage des études et autorisaté&giementaires
a obtenir, ainsi que l'aspect de la maitrise famcdes terrains nécessaires, a la réalisation mésagements
routiers.

Le contexte ayant évolué depuis la signature deraention précitée, et conformément en son anitle relatif

aux modalités d’avenant, il est devenu nécessairsigher I'avenant n°1 par I'ensemble des Pariigmtires

initiales de la Convention.

Ainsi au cours des deux derniers trimestres deéar2020, le Département de I'Ain, a présenté arteppeur
et a la Commune I'avant-projet ('« AVP ») des amg®ments routiers de compétence départementaiés sitir
la RD35a.

Par courrier en date du 09/12/2020, le Développenadidé I’AVP et a confirmé son accord pour lasprén charge
de I'évolution du co(t des équipements publicsadisér.

Par ailleurs, sur la base de la finalisation d&/PAprésenté par le Département, les Parties onvecnnd’apporter
des modifications a la Convention, pour ce qui eone notamment la consistance et le colt des txavau
montant des participations, la maitrise fonciees, délais de réalisation des opérations et les liteslale
versement de la participation.

Suite au transfert de compétence de la CommuneCaramunauté de Communes du Pays de Gex (ci-apres «
PAYS DE GEX AGGLO») sur la zone d’activité économeg« Espace de TALLONDON » (ci-apres la « ZAE
»), le giratoire Rue de la Faucille est au nomlee équipements publics communaux situés a l'intéri
périmetre de la ZAE ayant fait I'objet d’'une misedi@position au titre de ce transfert de compétesicee
conformément a la délibération de Pays de Gex Aggldate du 25/01/2018 et a celle de la Commurdatn
06/02/2018.

Ainsi, eu égard a ce transfert de compétence deelde la rue de Faucille (et du chemin des Manaigactée par

le giratoire initialement envisagé sous maitriseudrage communale, la Commune et Pays de Gex Agglo
conviennent (tel que précisé dans le courrier da2/2020 de PAYS DE GEX AGGLO) que soit consente p
Pays de Gex Agglo a la Commune la délégation gorgdlisation, par la Commune, en tant que maie/cage,

des aménagements dudit giratoire Rue de la FaugileCommune (annexe n° 8).
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Etant rappelé :

- que 'aménagement rue de la Faucille d'un giratéicréer dans I'axe du Chemin des Marais aveeninée sur
le centre commercial en By-pass fait partie degatra a réaliser au titre de la Convention initisbeis maitrise
d’'ouvrage communale (article 2 Il Consistance degaux de la convention signée le 26/03/2018) ;

- que le terrain sur lequel est situé le Projetéopar le Développeur ne fait pas, pour ce quoleerne, partie de
la ZAE « Espace de 'Allondon » ;

- que I'enveloppe prévisionnelle des travaux soagrise d’ouvrage communale a réaliser déterminkericle
3. Il de la Convention initiale est inchangée (826 € HT).

Ainsi les modifications apportées a la conventimitidle portent notamment sur les ouvrages routiers
départementaux, en ce sens que les Parties orgroode modifier la consistance des travaux poguceoncerne
les voiries départementales. Initialement étaiemtsagés les travaux tels que décrits ci-apres :

a) Le giratoire a l'intersection de la RD35A, la RD@84t la rue de la Faucille : Réaménagement duogieat
avec deux véritables voies de circulation a l'anretajout d'une 2éme voie d'entrée sur les brandbe
la RD 984C et de la RD 35A. Création d'une entemui le giratoire permettant l'accés au projet

b) Giratoire a l'intersection de la RD35 vers FerneyRD35A et la RD35 vers Bellegarde : Aménagement
du giratoire existant :
- Ajout d'un By-Pass entre la branche de la RD3bataey et la RD35A ;
- Marquage d'une 2éme voie d'entrée et de sorntimstes les branches du carrefour ;
- Géométrie revue de I'entrée depuis Ferney pogmeanter la distance entre les branches.

c) Giratoire a l'intersection de la RD35A et de la ded'Eglise :
Aménagement du giratoire existant avec ajout ddémae voie d'entrée et de sortie sur les 2 brartehEsRD35A,
et deux véritables voies de circulation a I'anneau.

d) Surla RD35A:
Création d'un nouvel accés en ouvrage avec :
- une perte de priorité pour les usagers sortast@enéve ;
- un acces en sous voie depuis Genéve.

Dans le cadre du présent avenant, les Parties exummt des modifications suivantes en ce qui coeckrs
ouvrages routiers :

a) Giratoire a l'intersection de la RD35A, la RD 984&Croute du Crozet et la rue de la Faucille :
Amélioration du giratoire existant avec 2 voiessibanneau
+ 2 voies d'entrées - sortie sur RD35a
+ 2 voies d'entrées - 1 voie sortie RD984c
+ 1 shunt entre RD35a et RD984c
+ création d’un accés vers OPEN.

b) Giratoire a l'intersection de la RD 35 vers Feri@jtaire - la RD35A et la RD35 vers Valserhone :
Ameélioration du giratoire existant avec 2 voiesslbanneau
+ 2 voies entrées-sorties RD
+ 3 shunt entre chaque branche

c) Giratoire « plastique » a l'intersection de la RB3% de la rue de I'Eglise (RD78a) :
Transformation en carrefour a feux avec doublerdentvoies sur la RD35a

d) Surla RD35A (acces vers le Projet) :
Création d'un carrefour a feux avec doublementuibess entre le carrefour Open et le carrefour dadRD78a
avec :
- dans le sens RD78a vers RD984c : rabattementadelpuis 1 voie tout droit + 1 voie tourne-a-gaaiMAG)
vers OPEN
- dans le sens RD984c vers RD78a, doublement des ad'approche du carrefour ainsi qu'l voie so@pen
qui se rabat sur la RD35a
- cheminement mode doux pour rejoindre I'existant.
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Les modifications opérées sur le descriptif techeiges ouvrages départementaux tels que décrittlsssus
impactent le cout des travaux liés aux ouvrageadémentaux et par conséquent le montant de l&ipatton
financiére.

Pour rappel, le cout total de participation fingmeiimputée a la société IF Allondon dans la cotiearninitiale
se répartit comme suit :

l. En vue du financement des ouvrages routiers de émmpe départementale visés a l'article 2. I. :

En application de l'article L. 332-8 du Code deblanisme, le Développeur s'engage a verser au feépamt de
I'Ain la somme de 2 642 000 € HT.

I. En vue du financement des ouvrages routiers de é@mpe communale :

En application de l'article L. 332-8 susmentiorieéDéveloppeur s'engage a verser a la Communerasade
376 620 € HT.

Dans la convention initiale, le montant prévisidrgiebal des participations financiéres du Dévekaps'élevait
en conséquence a un total de 3 018 620 € Hors Thaenvention initiale stipule que ce montantvsi®nnel
global pourra étre revu dans les conditions vis¢e®.2.

En application de tout ce qui précéde les partigsiennent de revoir le montant des participatimsncieres
dans les termes financiers suivants :

l. En vue du financement des ouvrages routiers de émmpe départementale :

En application de l'article L. 332-8 du Code deblanisme, le Développeur s'engage a verser au 2épamt de
I'Ain la somme del 797 000 € HT.

II. En vue du financement des ouvrages routiersothepétence intercommunale :

En application de I'article L. 332-8 susmentioad)éveloppeur s'engage a verser a Pays de Geo fggbmme
de 376 620 € HT, somme inchangée par rapport @rlgenition initiale.

Par conséquent, en vertu de I'avenant n°1 a laartion de participation pour équipements publiceeiionnels,
joint & la convocation a I'ordre du jour, le moritdes participations financiéres du Développeun&sentre les
Parties s'éléve en conséquence a un total de 62A¥8 HT au stade AVP, sans prendre en comptelits tiés

aux acquisitions foncieres nécessaires, ni less fiamhérents aux mesures compensatoires et suivis
environnementaux éventuels, ni toute autre modifinadu projet, et ajustement des frais réelleneaigagés, qui
seront supportés par le Développeur.

Il est encore précisé que I'avenant a la convergimses annexes font I'objet des mesures de pidisliprévues et
seront consultables en mairie.
Madame Durand demande si I'élargissement de lawisilele sur le croquis suppose 'acquisition dediers

d’un ou des deux cotés.

M. le Maire répond que cette question est du réshodépartement méme s'il estime que s'il doitvgia
acquisition de foncier, ce serait limité.

M. Thevenon explique que des By Pass supplémesntpermettront de ne pas accéder au giratoireesiains
axes.

Pointant des études de circulation non récenteantae 2017, Mme Bouclier estime que les évolutions
démographiques ne sont pas prises en compte.

M. le Maire répond que les études relevent du dépent et sont actualisées, d’ou I'adaptation par
l'introduction des By-Pass par exemple.
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M. Thevenon confirme la fiabilité de ces étudescpagu’elles sont réalisées sur des longues périetles
permettent d’extrapoler les évolutions sur le ltemgne.

Mme Marchand s’indigne a propos du manque de clements doux au profit de routes.

Propos que réfute M. le Maire en rappelant qu'il 8’ pas de voies supplémentaires a celles existatte
gu’elles sont dotées de feux tricolores permetteuet fluidité du trafic et des traversées en modexguous
qualitatives. Il ajoute que le projet prévoit ertrewun cheminement en mode doux depuis Pregnin avec
traversée sécurisée de la départementale et plsisieces mode doux en site propre.

Au regard de tout ce qui précéde, le Conseil Mpaikciaprés en avoir délibéré :

- APPROUVE, a la majorité (6 abstentions : M. Bourdon— Mme Gonzalez — Mme Bouclier —
Mme Durand — Mme Marchand — M. Lacote par sa procuation), I'avenant n°1 a la convention
de participation pour équipements publics excepidsen lien avec les ouvrages routiers nécessaires
au projet de I'ensemble commercial dénommé OPEpbeant modification de la consistance des
travaux, de leur montant et modifications des pigditions financieres ;

- AUTORISE, a la majorité (6 abstentions : M. Bourdon— Mme Gonzalez — Mme Bouclier — Mme
Durand — Mme Marchand — M. Lacote par sa procuratia), Monsieur le Maire a signer en
conséquence la convention annexée a la préserterEndre toutes dispositions administratives,
juridiques et financiéres afférentes.

14 - Convention de participation pour équipement pblic exceptionnel entre la Commune de Saint-Genis-
Pouilly, la société société IF Allondon et la Régides Eaux Gessiennes - Travaux d’eau potable liés a
projet de I'ensemble commercial OPEN

Rapporteur : Patrice Driviére

En application des dispositions de I'article L. 38u Code de I'urbanisme, une participation sy peut étre
exigée des bénéficiaires des autorisations de miresjui ont pour objet la réalisation de toutstafiation a

caractere industriel, agricole, commercial ou art# qui, par sa nature, sa situation ou son irapo#, nécessite
la réalisation d'équipements publics exceptionnels.

Dans le cadre de linstruction du permis de com&riPC n° 00135416J0041 relatif au projet OPEN, la
Communauté de Communes du Pays de Gex, a formané,sbn avis du 22 décembre 2017 rendu au titsa de
compétence en eau et assainissement, la nécesséélider des travaux structurants qui permetttenépondre
aux besoins en eau potable (réseaux d'eau froid@yaet OPEN. De tels travaux sont entrainés @abksoins
en eau de 'ensemble commercial, a savoir 18,76 stdt une consommation journaliére de 244 m3 t&dcsur

13 heures de consommation quotidienne (heures dftures).

L'article L. 332-8 précité dispose encore que,doksla réalisation des équipements publics exaemis n'est
pas de la compétence de l'autorité qui délivre demgs de construire, celle-ci détermine le mon@datla
contribution correspondante, aprés accord de laatplité publique a laquelle incombent ces équipets ou de
son concessionnaire.

A ce titre, si la commune est I'autorité qui dédive permis de construire au sens de l'articleigrél Code de
'urbanisme, en revanche, la réalisation des éaquipds publics concernés reléeve de la Communauté de
Communes du Pays de Gex et désormais de la Régleadx Gessiennes (REOGES).

C’est donc conformément aux dispositions de I'Etic332-8 du Code de I'urbanisme que la présemteention
portant participation financiere aux équipementdlipas exceptionnels est a conclure entre la sociEté
ALLONDON, porteur du projet, la commune et la Réd@és Eaux Gessiennes. La présente convention &uoenc
est jointe en projet aux convocations a I'ordrgaiur.
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Ainsi par la présente délibération, il s'agit deisttre au conseil municipal la convention PEPEegard de
l'avis de la Communauté de Communes du Pays deeGprrtant sur I'alimentation en eau potable dygtro
OPEN en vue d’une une optimisation de la ressoemogau par la réalisation de travaux structurants.

Par ailleurs il est apparu que les travaux a réaéitaient également nécessaire dans I'avenirlpqaopulation de
Saint Genis Pouilly compte tenu de son évolutianagraphique et de I'impact sur I'unité de distribatde Saint
Genis Pouilly.

Dans cette perspective les parties précitées, coamnent, en ce qui concerne les travaux structuraniaduits
par les besoins en eau potable de I'opération OPERe qui suit :

Les équipements publics a réaliser, sous maittmevchge de la REGIE visent en partie a répondrebmsoins
en eau potable du projet OPEN et consistent en :

- L'extension des réservoirs de distribution d’'el@ia Commune ;

- La réalisation d’'un nouveau réservoir (avec cwolgmbre des vannes, réseaux de raccordementetae
capacité de 4.000 m3 ;

- Les raccordements des conduites d’eau potahpadet d’autre du site d'implantation du projetENP

Conformément a I'article 1.3 du Réglement de Sertdau Potable, la Régie devra délivrer, sauf meturgence
ponctuelle, une pression totale minimale au brameime qui ne pourra étre inférieure a 1 bar.

Le projet OPEN comprend 1 cuve de 600 m3 (alimantapoteau incendie) dont le temps de remplissage
admissible par le SDIS est généralement de 24h.

Dans le cadre de la présente convention a conddufRegie, ou tout concessionnaire ultérieur, ssgega livrer
ce volume de 600 m3 sur 24h00.

La Régie s’engage a réaliser I'ensemble des éq@penvisés a l'article 2 de la convention PEPE ot
prévisionnel est fixé a 3.193.055,00 € HT selordiésais prévus a l'article 6 de la convention.

Il est précisé que le colt des équipements compesnais d’études et de réalisation ainsi quedss liés aux
acquisitions foncieres.

Il est rappelé que le montant de la participatianlp société IF ALLONDON a ces équipements a éggeenté
pour les motifs suivants.

En effet, en décembre 2017, les hypothéses retqgrarda société IF ALLONDON pour le calcul des hieso
journalier du projet en eau potable étaient évaugdouverture au public de 'ensemble commer©OBEN, a :

. Débit maximum a I'’heure en eau potable : 18.76 m3/h
. Heures d’ouverture : 9HO0 — 22H00 soit 13HO0 defiomnement par jour
. Jours d’ouverture : lundi au samedi (6 jours)

Soit, en période d’affluence, une consommationrjaliére maximale en eau potable estimée a 244 B po
I'ensemble commercial OPEN.

Sur la base de cette estimation de 244 m2, il aaktéss demandé a IF ALLONDON, le versement d’une
participation au financement des travaux a haudewt42.836,50 € HT (Annexe 6).

En décembre 2020, ces hypothéses ont été réévalaékssociété IF ALLONDON a :

. Débit maximum a I'heure en eau potable : 26.58 m3/h
. Heures d’ouverture : 9HO0 — 22H00 soit 13HOO0 defiomnement par jour
. Jours d’ouverture : lundi au samedi (6 jours)

Soit, en période d'affluence, une consommationrjaliére maximale en eau potable estimée a 346 m8 po
I'ensemble commercial OPEN.

Aussi compte tenu de l'augmentation des besoinsprhjet OPEN et de l'accélération de I'évolution
démographique constatée sur l'unité de distributiersaint Genis Pouilly, la REOGES a fait le ctaianticiper
l'investissement d’une 3éme cuve de stockage pealiser a court terme un réservoir de 4.000 m3rech00
m3 initialement envisagé.
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En effet, a échéance 2040, I'évolution totale dedasommation journaliére au départ des réserdgrSaint
Genis Pouilly sera de 3.806 m3Jj.

Ainsi, les équipements prévus sont liés au bes@mende I'opération OPEN mais également au regard de
I'évolution démographique prévue de la communecg#ée par la Régie des eaux gessiennes.

Dés lors, I'utilité des équipements excédant lesoles de I'opération, la société IF ALLONDON finanane
partie du programme d'équipements publics, dargdg@ortion suivante, & savoir 9.09 % de l'invesisent
global, soit 290.248,70 € HT. Ce montant est ftafeg, ferme et définitif.

Ainsi en application de l'article L. 332-8 susmentié, la société IF Allondon s'engage a verserReélgie des
Eaux Gessiennes la somme de 290.248, 70 € HTraulétsa participation pour équipement public etioppel,
somme dont les modalités de versement sont prévliagicle 7 de la convention.

Il est encore précisé que la convention et sesxasrfent I'objet des mesures de publicités préaukarticle 10
et seront consultables en mairie.

Mme Bouclier déclare que l'ouverture d’'OPEN engendit une surconsommation d'eau qui n’est pas
favorable aux enjeux écologiques.

M. le Maire réplique qu'il s'agit d’un calcul favable a la Régie des eaux en termes de financersesesd
équipements. Il poursuit en argumentant que laerégbit aujourd’hui 20% de perte sur la circulatid®s
réseaux et recherche par conséquent des financepumuntlimiter ces déperditions.

M. Driviére informe qu'indépendamment de OPEN, tlagaux seront nécessaires sur les réservoirs.d’eau

M. Bourdon s’interroge sur I'évaluation de ses ammations d’eau par la société IF Allondon qui dévr
selon lui, représenter 17% de I'eau de la ville,lalbase d'un calcul de 48m3 annuel par habitant.
M. le Maire est sceptique sur ce chiffre qui deneadtre vérifié.

Mme Durand souhaite connaitre 'emplacement durvése
M. Driviere indique qu'il se situe a Crozet a cdgél'existant.

Mme Marchand poursuit dans le méme sens et rel@égecontradiction entre I'objectif affiché de respde
I'environnement et la surconsommation d’eau.

M. le Maire rétorque que ce projet est celui qeingren compte le plus possible les données enwreantales
et que cette contestation sert les concurrentsofgigies, mais il reconnait que les activités écagoes ont
un impact, avec I'exemple du Cern qui a des consatioms énergétiques et d’eau trés importantesniNient
que toute activité implique une consommation d'dhindique qu'il croit en ce projet qui s'inscritans la
logique du positionnement urbain et géographiquBalet Genis-Pouilly, contribuant aux économiespaze
en accueillant des équipements, tout en protégeardlorisant ce cadre de vie, a I'échelle de S@mmis-
Pouilly et de tout le territoire du Pays de Gex.

Mme Marchand revendique son droit d’étre contrgieget de centre commercial en accord avec le débat
démocratique et estime que M. le Maire aurait perpncer pour se concentrer sur le développemertittve-
ville.

M. le Maire respecte ce droit a I'expression d’op&ion divergente, tout comme I'expression defogition

de Mme Marchand au projet d’épicerie en centrie-wt il souligne la cohérence des projets de Ipmité
municipale.
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Au regard de tout ce qui précéde, le Conseil Mpaikciaprés en avoir délibéré :

- APPROUVE, a la majorité (6 abstentions : M. Bourdon- Mme Gonzalez — Mme Bouclier — Mme
Durand — Mme Marchand — M. Lacote par sa procuratian), la convention de participation pour
équipements publics exceptionnels relatifs auxatavd’eau potable liés au projet de I'ensemble
commercial dénommé OPEN ;

- AUTORISE, a la majorité (6 abstentions : M. Bourdon— Mme Gonzalez — Mme Bouclier — Mme
Durand — Mme Marchand — M. Lacote par sa procuration), Monsieur le Maire a signer en
conséquence la convention annexée a la préserdepetndre toutes dispositions administratives,
juridiques et financiéres afférentes a cela.

Il —Mise en ceuvre de la délégation au Maire en applidah de l'article L 2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales :

. Féte de I'Oiseau 2021 — Convention avec I'Assogiatie Protection Civile de I'Ain pour le dispositif
prévisionnel de secours

«  Convention de mise a disposition du mur d’escathdgymnase de la Diamanterie au Club Alpin Francais

+  Organisation de projections Ciné en Plein Air -n@mtion avec I'association CINEBUS — juillet efiao
2021

e Tarifs des séances de cinéma dans le cadre desitifspscolaires nationaux

e Contrat de cession d’exploitation d’'un spectadie @médiathéque : Voyagez-moi ! Best of en trio

e Saison 2021/2022 — Spectacle au théatre du Bordessusecrets d’'un gainage efficace — Avenant perte

e Contrat de cession d’exploitation d’'un spectacl¢hgdditre du Bordeau — Saison 2020/2021 : BoOm

e Contrat de cession d’exploitation d’'un spectacle¢hgdditre du Bordeau — Saison 2020/2021 : Soon

e  Contrat de cession d’exploitation d'un spectaclettgatre du Bordeau — Saison 2020/2021 : Bestiaire
Végétal

e Contrat de cession d’exploitation d’un spectacléhé@dtre du Bordeau — Saison 2020/2021 : Bon deébarr

«  Contrat de cession d’exploitation d'un spectaclé¢hgddtre du Bordeau — Saison 2020/2021 : MissiKAL

+  Contrat de cession d’exploitation d'un spectacléh@atre du Bordeau — Saison 2020/2021 : Mariai@slo
Y Amapola Quartet

e Contrat de cession d’exploitation d’'un spectacl¢heddtre du Bordeau — Saison 2020/2021 : L. WA.C.

. Maitrise d’ceuvre dans le cadre de 'aménagemelat &tlorisation paysagere du secteur « Le Marais »
Attribution du marché de prestation de service pé intellectuelle

Mme Durand demande la communication des contrifsea ce marché.

Monsieur le Maire examinera quelles données sansmnissibles et rappelle qu’un représentant dstéede Mme
Durand était présent en commission MAPA et quetaraunication aurait pu se faire entre eux.

e Assistance a Maitrise d’Ouvrage pour la réalisatim concours d’architecture visant a la constaurct
de la Maison Solidaire — Attribution du marché

. Extension du réfectoire du Groupe Scolaire de RmegA Mission de Maitrise d'oceuvre et
d’Ordonnancement, Pilotage et Coordination (OPOgeision modificative n°2 — Validation de I'’Avant-
Projet Définitif

e Assistance a maitrise d'ouvrage pour la réalisatiom schéma directeur de la mobilité — Attributidun
marché de prestation de service (PI) a la sociEYX TRAFIC SYSTEM

Mme Durand demande la communication des élémelaitsfsea ce dossier.
Monsieur le Maire explique que ce dossier complkesteencore en cours d’'étude pour voir si des camghés
peuvent étre apportés.

e Contrat de service de la plateforme de dématéatadis des marchés publics - MARCOWEB-DEMAT-
AWS — Société AGYSOFT
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e Acquisition d’'un Véhicule Premiéere Intervention (YR.ourd Renault MASZCOTT avec reprise d'un
véhicule — Société HVI
IV — Informations
Mme Bouclier fait remarquer qu’une seule commissiéourité a été organisée en une année.
Monsieur le Maire répond qu’une commission pourgtié planifiée en fonction des questions a aborder

Mme Durand rappelle 'engagement pris par le Mdeefaire visiter les locaux techniques du centrgatique
aux conseillers a sa réouverture.

Monsieur le Maire répond qu’une visite sera orgamigour tout le Conseil municipal.

Mme Durand remercie la municipalité et notammergdevice scolaire et le secteur enfance qui onti vée
année difficile et riche en émotion, mais ont swilgener les moyens de protéger les enfants. Himegu'ils
pourraient étre plus valorisés.

Monsieur le Maire remercie a son tour les sernviteela commune pour le travail fait avec le soutielExécutif.
Il réitere 'engagement de I'équipe municipale @ufait du domaine scolaire une de ses prioritésiidege
nombreuses années.

Monsieur le Maire cléture la séance en souhaitarii@hnes vacances aux élus, en rappelant lestéstprévues
sur la commune pendant I'été pour promouvoir lanedssance, I'enseignement et le bien vivre ensemble

Séance levée a 20h36.

H. BERTRAND
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